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Il Resumen Ejecutivo

La Direccién de Mineria, es la institucién gubernamental adscrita al Ministerio de Energia y Minas,
responsable de ejecutar el Capitulo 0222 del programa No. 11 relativo a la “Regulacién, Fiscalizacion y
desarrollo de la mineria metalica y no metalica”, dentro de la estructura programatica del presupuesto

general del Estado.

La DGM registra, monitorea y evalla la ejecucion presupuestaria de los indicadores de gestiéon para
cumplir con lo establecido en el Plan Operativo Anual 2024, que tiene como base el Plan Estratégico
Institucional (2021-2024).

El departamento de Planificacién y desarrollo es el responsable de presentar la cuantificacion de los
logros obtenidos en |a ejecucion de las metas fisicas, financieras y los indicadores de gestion versus lo

programado durante el 2do trimestre 2024.
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Iil. Informacién Institucional (Misién, Visién y Valores)

Misioén:

Desarrollar el sector minero nacional a través de la aplicacién del marco normativo y legal, para generar
riquezas, empleos, desarrollo econdmico y protecciéon al medioambiente en el pais, recomendando el
otorgamiento de concesiones mineras de Exploracién, Explotacién y Plantas de Beneficio, a
concesionarios, asi como los permisos de extraccion, asegurando el cumplimiento operativo y legal,
de las concesiones mineras, mediante una fiscalizacion efectiva y una mineria responsable.

Visién:

Ser una institucién publica de alto nivel de capacidad técnica y operativa, para impulsar de manera
responsable y competitiva, el sector minero nacional como un pilar del desarrollo econémico del pais,
modernizando el sistema de gestién de permisos y concesiones mineras y estableciendo un sistema

de fiscalizacion integral, que asegure el cumplimiento de sus obligaciones.

Valores:

Innovacién: Utilizamos tecnhologias y acciones, para el mejoramiento y desarrollo de las actividades
mineras en el pais.

Capacidad: Desarrollamos las habilidades y conocimiento en el personal para obtener el mejor y
mayor nivel técnico minero.

Responsabilidad: Actuamos con decisién en el ejercicio de nuestras funciones para el cumplimiento
al marco legal, técnico y operativo del sector minero.

Transparencia: Conducimos nuestras acciones y procesos de manera ética y abierta al publico.
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IV. Contribucidn a la estrategia nacional de desarrollo y al plan nacional plurianual del
sector publico

Eje estratégico: Desarrollo Productivo

Procura una Economia Sostenible, Integradora y Competitiva. “Una economia territorial y
sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente
sostenible, que crea y Desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y
empleo digno, y que aprovecha y potencia las oportunidades del mercado local y se inserta de forma

competitiva en la economia global”.

Objetivo general:
3.5 Estructura productiva sectorial y territorialmente articulada, integrada competitivamente a la
economia global y que aprovecha las oportunidades del mercado local

Objetivo(s) especifico(s):
3.5.6 Consolidar un entorno adecuado que incentive la inversién para el desarrollo sostenible del sector

minero.

Ejes estratégicos institucional:

1. Gestion eficaz de las solicitudes de concesiones mineras y su Fiscalizacion. END: 3.5.6.1
2. Apoyo al Desarrolio de la Mineria Artesanal. END: 3.5.6.4

3. Fortalecimiento Institucional END: 3.5.6.1
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V. analisis de los logros y desviaciones por productos

Producto: #6512 Autoridades reciben informes de evaluacién para el otorgamiento de
concesiones mineras de exploracion, explotacién y plantas de beneficio.

Descripcion del producto:
Consiste en una recomendacién enviada al Ministerio de Energia y Minas para el otorgamiento de las
concesiones de exploracién, explotacién y de plantas de beneficio, luego de una evaluacién técnica,

econdmica-financiera de las solicitudes de concesiones para minerales metalicos y no metalicos.

Logros alcanzados:
Se emitieron 6 informes para otorgamiento de concesiones minera durante el periodo abril - junio 2024,
gracias a la ejecucion de RD$4,658,649.97 Lo que representa el 100% de la meta fisica programada

y un 103.75% de la programacién financiera del periodo.

Causas y justificacion del desvio:

Durante el periodo de abril a junio de 2024, los procesos de evaluacion y correccién de errores por
parte de los concesionarios de las solicitudes fueron concluidos satisfactoriamente. Esta finalizacion
permiti6 alcanzar la meta fisica programada al 100%. El cumplimiento de esta meta refleja la
efectividad de los procedimientos implementados y la cooperacion de los concesionarios en la

correccion de los errores identificados.

En cuanto a la ejecucién presupuestaria, se registré un gasto del 103.75% del presupuesto asignado.
A pesar de este leve excedente, el producto no presenta desvios relevantes en la ejecucién financiera

durante este periodo
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Producto: #6196 Personas fisicas y juridicas reciben informe de fiscalizacién de las
concesiones mineras de exploracion, explotacion y plantas de beneficio

Descripcion del producto:

Este producto permite controlar y dar seguimiento de las obligaciones técnicas, legales y econémicas
adquiridas por el concesionario minero segln la ley 146-71, realizando fiscalizaciones periddicas y
objetiva de las concesiones mineras otorgadas, a fin de verificar su grado de cumplimiento con las
normativas y estandares ambientales. Agregando valor a la minerfa como un sector econémico

generador de divisas, desarrollo y empleo para el pais.

Logros alcanzados:

Se emiti6 58 informes de fiscalizaciéon de las concesiones mineras otorgadas en exploracion,
explotacién y plantas de beneficio durante el periodo abril-junio 2024, lo que representa el 128.89% de
cumplimiento de la meta fisica programada y un 99.87% de la programacion financiera del periodo.
Esto se logré ejecutando el presupuesto RD$9,591,852.62

Causas y justificacion del desvio:

Durante el periodo de abril a junio de 2024, se registré un desvio del 28.89% por encima de la meta
fisica programada en la ejecucion del producto. Este incremento en la actividad se atribuye a la
necesidad de realizar fiscalizaciones adicionales. Dichas fiscalizaciones fueron esenciales para
mantener un control riguroso sobre los derrumbes en la mina subterranea de CORMIDOM MINERA
DOMINICANA. Ademas, se llevaron a cabo inspecciones detalladas para gestionar el cierre de la mina
FALCONBRIDGE DOMINICANA, siguiendo los hallazgos y recomendaciones de auditorias previas.
Estas medidas fueron cruciales para garantizar la seguridad y estabilidad de las operaciones mineras,

asi como para cumplir con las normativas vigentes.

En contraste, la ejecucion financiera del producto no muestra desvios relevantes. A pesar del aumento
en la actividad fisica, los costos se mantuvieron dentro del presupuesto previsto, reflejando una gestién

financiera eficiente.
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PROGRAMA DE FISCALIZACION DE CONCESIONES OTORGADAS, 2024

UBICACION:
NO. TITULAR PROVINCIA / CONCESION |TIPO DE DERECHO
MUNICIPIO
ABRIL
1 HACIENDA BORINQUEN, C.POR SANTO DOMINGO, BORINQUEN Explgt_acién de rocas
A. KM22 volcanicas.
CONSTRUCTURAR &H Explotacién de rocas
2 | AGREGADOS, S. A. EL SEIBO CACIQUILLO |, jieanicas.
COOP. PR. Y TRAB. EXTR. Y Explotacién de minerales
3 | PROS. YESO, LA ESPARANZA EARAHONA CANOA calcareos y yeso.
4 |CAP CANA SA. LA ALTAGRACIA CAP CANA | Explotacion de caliza.
CENTRAL ROMANA < Explotacién de arenas
5 | CORPORATION, LTD. EISEe EL PENON | icareas y caliza.
6 |LAENSENADA S.A. BOCA CHICA ELCORAL ||EXplotacionde calizay
coralina ornamental.
7 | HORMIGONES DEL ATLANTICO, SRL LA ALTAGRACIA ELMACAO | Explotacion de caliza.
8 | GRANITOS AUTENTICOS, C. POR A. BOCA CHICA GRAUCA Il iéf;j’it]a:w" geceliz
9 | WILLIAM GRULLON GRULLON BOCA CHICA LABORDA | Explotacién de
10 CENTRAL ROMANA CORPORATION, EL SEIBO LA GUANABANA Expl?taC|on de. areniscas
LTD. calcdreas y caliza.
11 CENTRAL ROMANA CORPORATION, EL SEIBO LA GUANABANA Explf)tacmn dg areniscas
LTD. calcdreas y caliza.
12 | IDC CONSTRUCCIONES SRL EL SEIBO LAOBLICUA | Exploracién de basalto.
13 | AGREGADOS ORIENTALES, S. A. LA ROMANA LA NORIA i’;f:l’izc'°" ge Gz
14 | INGENIERIA ESTRELLA S.A. SANTIAGO LANOva  [[selicitud de exploracidn
de caliza.
15 | DIRECCION GENERAL DE MINERIA PEDERNALES LAS MERCEDES | Explotacién de bauxita.
16 | CEMEX DOMINICANA, S.A BARAHONA LAS SALINAS Explotacidn de sal y yeso.
17 TROBEL SERVICES TROSERY, LA ROMANA LOS PAREDONES Eprqtaaon de calizay
SRL coralina ornamental.
18 |JUAN GONZALEZ GOMEZ COTUI (DM CABALLERO) | MARMOL LATINO f::::::lcw" delcalizaly
19 | FAGENCA SRL LA ALTAGRACIA RINCON CHAVON | EXPloracion de caliza y
rocas volcanicas.
20 | RICARDO BARCELO SALAS HATO MAYOR SANTA ELUPINA fl,’l‘izlgtac'°” de arcillasy
21 | RICARDO BARCELO SALAS HATO MAYOR SAN RAFAEL | CXplotacion de arcillasy
arena silicea.
22 | CONSORCIO REMIX, S. A. EL SEIBO SARA Exploracion de caliza.
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PROGRAMA DE FISCALIZACION DE CONCESIONES OTORGADAS, 2024

UBICACION:
NO. |TITULAR PROVINCIA / CONCESION |TIPO DE DERECHO
MUNICIPIO
MAYO
AMPLIACION LOS | Explotacion de arcillas y
1 || DOMICEM, Ss. RERAVIA CABRITOS minerales asociados.
2 | CARELIA, S.A. LA ALTAGRACIA CARELIA f:g:;tam" Corcaealy
3 | GISELA ESLURDEN PEREZ RIO EL SEIBO GISELA i:l'i'zc;t”d UeExplotaeIontiE
4 |TECNOTILES, C. POR A. EL SEIBO HELEN i;’l'i'zcét”d SEISxpigtacionde
5 | DOMICEM, S. A, SAN CRISTOBAL LA CABRA Explotacion de caliza.
RAFAEL ANTONIO ALVARES Solicitud de explotacion de
6 MERCEDES LA ALTAGRACIA LA SONIA caliza.
7 | DOMICEM, S. A. PERAVIA LOS CABRITOS Explotacion de arcillas.
CALIZAMAR, S. A. SANCHEZ RAMIREZ MAR Explotacién de marmol.
9 |JUAN GONZALEZ GOMEZ SANCHEZ RAMIREZ | MARMOL LATINO f:::::glcm" OrEEy
FALCONBRIDGE MONSENOR NOUEL / LA .. ,
10 DOMINICANA, S.A. VEGA QUISQUEYA No.1 | Explotacidon de niquel.
11 | CONSORCIO REMIX, S. A. EL SEIBO RENZA i:l'i'zc:“d de explotacion de
CORPORACION DE MINEROS = ., .
12 INDUSTRIALES SRL. SANCHEZ RAMIREZ AMABLE-I Exploracién de caliza.
13 | MICHAEL DAVID O'KELLY SANCHEZ RAMIREZ DOS ROsAs | EXploracion de cobre,
niquel, oro, plata y zinc.
EQUIPOS, SERV.Y CONST. .
14 MARCANO ESECONMA, S.R.L. EL SEIBO LA BALBOA Exploracién de basalto.
Exploracién de arcillas,
15 ;F;AI_NSGEMA INDUSTRIAL, SANCHEZ RAMIREZ LA PIEDRA DE BUA | carbonato de calcio y
o magnesio.
Exploracién de arcillas,
16 ;F:{AFSGEMA INDUSTRIAL, SANCHEZ RAMIREZ LA RUTA DEL ESTE | carbonato de calcio y
T magnesio.
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PROGRAMA DE FISCALIZACION DE CONCESIONES OTORGADAS, 2024

UBICACION:
NO. |TITULAR PROVINCIA / CONCESION TIPO DE DERECHO
MUNICIPIO
JUNIO
1 SIMON BOLIVAR CALCANO SANTO DOMINGO ASIRA Exploracién de caliza.
JAVIER
2 | CARMEN INFANTE TAVAREZ SANTIAGO ARRENQUILLO E:El‘;tacm" Aesaciliasly
CORPORACION MINERA SANCHEAREMIREZ, | BLOQUEMINERG'E: Exploracidn de oro,
2 DOMINICANA, S. A e CELATAS oy lpons lata, cobre y zinc
» 0 A MONSENOR NOUEL MAIMON plata, y zinc.
Explotacidn de
4 | TAVARES INDUSTRIAL, C. POR A. HATO MAYOR GUAYABO DULCE | agregados y rocas
volcanicas.
5 | TECNOTILES, C. POR A. HATO MAYOR ISABELLA | XRIotac Olce racs
volcanicas.
6 |H&O PROFITS, S,R,L HATO MAYOR LABARRACA | Explotacion de arcillasy
rocas siliceas.
AGREGADOS Y HORMIGONES ) ) .
7 SANCHEZ, S.A. SAMANA LOS MANGOS Exploracion de caliza.
8 | MARMOTECH, S. A. PEDERNALES MARIEN Explotacion de rocas
calizas coralinas.
PUEBLO VIEJO DOMINICANA Explotacién de oro,
9 | CORPORATION SANCHEZRAMIREZ | MONTENEGRO | B %00 0
10 | FERRETERIA OCHOA C. POR A. SANTIAGO PALMAREIO | Exploracion de caliza.
11 | MARMOTECH, S. A SANTO DOMINGO TAINA Explataclonidetealiza
coralina.
12 | MARMOTECH, S. A. SAMANA TALANQUERA Explotacidn de marmol.
13 | MARCELINA PEREZ VALLEJO PERAVIA ARIDOS | Exploracién de caliza.
14 |JOAQUIN AYBAR HIDALGO HATO MAYOR AZUI Exploracionidelcobre;
oro, plata y zinc.
15 | JOAQUIN AYBAR HIDALGO EL SEIBO GUARUMA CplC el o CobSs
oro, platay zinc.
16 | ISMENIA BERENISSE RODRIGUEZ |  HATO MAYOR LA JIRAFA-| Expioragiondeleobre;
oro, platay zinc.
17 | TERESA COSTA LEUZZI HATO MAYOR LA TERE xRl clon|CegebrEs
oro, platay zinc.
18 | FALERIA COMERCIAL, S.R.L. SANCHEZ RAMIREZ PICO VERDE 5’a‘|‘i’grac'°" dearciliasty
EQUIPOS, SERV. Y CONST. B}
19 MARCANO ESECONMA, S.R.L. HATO MAYOR VULCANA Exploracién de basalto.
T YOVANNY ALBERTO CAMPOS ESPAILLAT YOCAM Exploracién de caliza y
NIETO conglomerados.

0
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Producto: #6198 — Mineros artesanales y de pequeiias escalas, reciben asistencia para el
desarrollo del sector.

Descripcion del producto:
Con este producto se propone buscar el fomento de la productividad de la pequefia mineria a través de la

supervisién y capacitacion técnica especializada en la Republica Dominicana.

Logros alcanzados:

Logramos capacitar y supervisar a 200 mineros superando la meta fisica programada un 2.56% durante el periodo
abril-junio 2024 y un 95.90% de la programacién financiera del periodo. Esto se logré gracias a la ejecucion de
RD$4,557,443.54

Causas y justificacion del desvio:

Durante el periodo de abril a junio de 2024, se impartieron 22 capacitaciones enfocadas en temas de seguridad y
manejo de riesgos a pequefios mineros. Estas capacitaciones fueron especialmente relevantes debido a las
inundaciones provocadas por fendmenos atmosféricos recientes. Las sesiones de formacién se disefiaron para
equipar a los mineros con las habilidades y conocimientos necesarios para enfrentar y mitigar los riesgos asociados
con las condiciones climaticas adversas. Este esfuerzo fue fundamental para mejorar la seguridad en las

operaciones mineras y reducir la vulnerabilidad ante desastres naturales.

En cuanto a la ejecucién del presupuesto, tanto financiero como fisico, no se registraron desvios relevantes durante
este periodo. A pesar de las exigencias adicionales impuestas por las capacitaciones y la respuesta a las
inundaciones, la gestion financiera demostrd ser eficiente, manteniendo los gastos dentro de los limites
presupuestarios previstos. Este equilibrio refleja una planificacion y administracién efectivas, asegurando que las
actividades adicionales no impactaran negativamente en los recursos disponibles y permitiendo el cumplimiento
de los objetivos establecidos
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Producto: #6822 Instituciones Publicas y Privadas reciben informes de investigacion y
exploraciéon de los recursos mineros del territorio nacional

Descripcién del producto:

Entrega del informe de recomendacién para el otorgamiento de concesiones mineras de exploracién, explotacion
y plantas de beneficio al Ministerio de Energia y Minas, con el dosier de documentacion de las solicitudes inscritas
en el Registro Publico de Derechos Mineros y los resultados de las evaluaciones técnicas y legal.

Logros alcanzados:

Logramos emitir el 2do. Informe trimestral abril - junio 2024 de avances de las investigaciones, evaluaciones y
determinaciones realizadas a recursos mineros lo que representa el 100% de la meta fisica. Esto se logro
ejecutando el presupuesto RD$1,955,451.56

Causas y justificacion del desvio:

Durante el periodo de abril a junio de 2024, este producto no presenta desviaciones relevantes en su ejecucion
fisica. Sin embargo, la ejecucién del presupuesto fue un 63.55% por debajo de lo programado. Esto se debe a
que no se llevaron a cabo las actividades de campo en los posibles yacimientos de oro aluvial. La falta de estas
actividades redujo significativamente los costos operativos y, por ende, el gasto total en comparacién con lo
planificado inicialmente.

Ademas, en cuanto a la readecuacion fisica de la institucién, se habia estimado un gasto de RD$1,809,000.00,
pero solo se gastaron RD$1,400,000.00. Esta diferencia se debe a una gestion eficiente de los recursos y a una
optimizacién en los procesos de readecuacion. La capacidad de completar [as tareas con menos recursos de lo
esperado demuestra una administraciéon eficaz y un enfoque estratégico en la utilizacién del presupuesto
asignado.
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VI. Indicadores de Gestion

Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP):

Al 30 junio del 2024, cerramos con un avance de un 84.13, ocupando el puesto #60 del ranking de las

instituciones gubernamentales, en color VERDE. Continuamos con la actualizacién de evidencias de

13.05 subindicadores, para mejorar la puntuacién y alcanzar la meta de un 88%, para color verde en

el trimestre julio-septiembre 2024.

SISMAP: 84.13 %

INFORME CIERRE 2do TRIMESTRE 2024

Ponderacion de los
Indicadores Promedio general del SISMAP

Porcentaje

84.13%

Poco Avance =
0-59
Indicadores en verde
Cierto Avance 17 87%
=60-79
| Indicadores en amarillo
Objetlvo_ e e 2 4%
Logrado = L] IJ
80-100 =1 B ) )
| Indicadores en rojo
4 9%
i ISMAP
Indicadores SIS 23 100%

Departamento de Planificacion y Desarrollo




NOBACI

Al cierre del semestre que finaliza el 30 de junio, se alcanzé una calificacién total de 87.32%, lo que
representa un incremento de 1.84% respecto al trimestre anterior. Se proyecta que para el tercer trimestre
de 2024, esta calificacion aumente a 89.50%, logrando asi un incremento de 2.18% en comparacién con

el cierre del 4to trimestre 2023.

A continuacién, se presenta un cuadro descriptivo de los componentes de las NOBACI, con la calificacién

institucional y la evaluacién de la Contraloria General de la Republica (CGR).

Componentes del Institucion Contraloria General de Ia

Control Interno Republica
Ambiente de
0,
o 9767% (M 97.67% ([ ©
Valoracion y

Administracion ~ 80.00% (] 8coox @ o
de Riesgos

Actividades de

0,
Control 68.00% 68.00% 0

Informaciony g4 910, B  9091% (i 0

Comunicacion

Monitoreo y o 5

Evliacar | 100.00% 8 000 B o
8732% [ 8732% @ ©

%Totales
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indice de uso de TIC E Implementacién de Gobierno Electrénico (ITICGE):

Al cierre del 2do trimestre del 2024 contamos con una puntuacién 32.81%, ocupando la posicién 148 de

324 instituciones que fueron medidas.

Certificaciones Obtenidas: (NORTIC)
Norma para el Desarrollo y Gestién de los Medios Web del Estado Dominicano (A2).

NORTIC A2 es la norma que pauta las directrices y recomendaciones para la normalizacién de los portales
del Gobierno Dominicano, logrando la homogeneidad en los medios web del Estado. Valida desde el 16
diciembre 2019 hasta el 07 de mayo de 2024.

Norma sobre Publicaciéon de Datos Abiertos del Gobierno Dominicano (A3).

NORTIC A3 es la norma que establece las pautas necesarias para la correcta implementacién de Datos
Abiertos en el Estado Dominicano. Esta normativa se encuentra activa y en ejecucién hasta el 09 de
diciembre del 2024.

Norma para la Gestion de las Redes Sociales en los Organismos Gubernamentales (E1).

Logramos implementar la norma para la Gestion de las Redes Sociales en los Organismos
Gubernamentales, esta indica las directrices y recomendaciones que deben seguir los organismos del
Estado dominicano para la implementacién y manejo eficiente de los medios sociales que estos poseen,
con el objetivo de homogeneizar la presencia de estas entidades en dichos medios. Este conjunto de
directrices y recomendaciones pretende constituirse en una herramienta dinamica y de significativa utilidad
para la creacién y mantenimiento de medios sociales por parte de los organismos que conforman en estado

dominicano. Estara vigente hasta el 02 de febrero del 2025.

[4
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Peso o
iTnge 2024 Categoria Puntuacion
100 32.81
USO DE LAS TIC 10 5.51
Infraestructura 28 1.87
Software y Herramientas 24 0.87
Desarrollo de Software 0.4 0.27
Politicas de Software 0.80 0.00
Nortic A6 1.2 0.60
Gestioén y Controles TIC 2.8 217
Seguridad Fisica 0.8 0.61
Seguridad Légica 0.8 0.70
Controles TIC 1.2 0.86
Ciberseguridad 2.00 0.6
Acuerdo y Capacitacion 0.7 0.6
Gestion dedEventos y Continuidad 13 0.00
e Negocios

Gobierno Abierto y E-participacion

Este subindicador evalta el nivel de participacién de los ciudadanos en las politicas publicas para la
Direccién General de Mineria, utilizando medios electronicos y el empoderamiento que tienen para
ejercer este derecho, la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos un logro nueve puntos (9.00),
para un cumplimiento de un 45.%.

GOBIERNO ABIERTO y e-

PARTICIPACION 20 2
E-participacién 15.00 4.5
Acceso a la informacién 2.00 2.00
Consulta ciudadana 4.00 0.00
Toma decisiones 8.00 1.50
Vinculacién al sistema 311 1.00 1.00
Datos Abiertos 3.00 3.00
Publicacién y Fgcilidades de Acceso 1.00 10
al Ciudadano g
Nortic A3 2.00 2.00
Redes Sociales 2.0 1.50
Presencia y Manejo de las Redes 0.5 0.5
Prueba An6nima Redes 0.5 0.00
Nortic E1 1.0 1.0
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Desarrollo de Servicios en Linea

Este subindicador evalta el nivel de avance de la Direcciéon General de Mineria, en materia de E-
servicios, nivel de facilidad de acceso que tienen los servicios institucionales publicados en linea y su
conformidad con las normas establecidas, la meta es de treinta (30) puntos y alcanzamos un logro de
seis puntos dieciséis puntos (6.16), para un cumplimiento de un 20.53%.

DESARROLLO DE e-SERVICIOS 30 6.16

Omnicanalidad 15.00 | 1.66
Disponibilidad 5.00 | 1.66
Respuesta Omnicanal 2.00 |0.00
Autogestion exitosa 5.00 | 0.00

Alineamiento a normas establecidas 1.00 | 0.00
Prueba andnima servicios omnicanalidad | 2.00 | 0.00

Funcionalidad de E-servicios 10.00 | 4.50
Informativos 4.50 [1.38
Interactivos 5.50 | 8.50

Transaccionales N/A [0.00
Participacion ciudadana 5.00 |10.00
Nivel de satisfacciéon 2.00 [0.00|
Calidad en el servicio 3.00 |10.00

|6
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Desarrollo de Implementacién de Gobierno Digital

Este subindicador evalta el nivel de avance de la Direccién General de Mineria, en materia de E-
Gobierno, nivel de facilidades brindadas en temas de capital humano, Interoperabilidad y estandares
y mejores practicas que tienen los servicios institucionales y su conformidad con las normas
establecidas, la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos un logro de seis puntos y treinta y nueve
puntos (6.39) puntos, para un cumplimiento de un 31.95%.

IMPLEMENTACION DE E-GOB 20 6.39
Capital Humano 3.00 2.14

Brecha de Género TIC 2.00 2.00
Capacitacién 1.00 0.14
Presencia web 3.00 3.00
Presencia 3.00 3.00
Arquitectura Digital 10.00 0.00
Acuerdo institucional 2.50 0.00
Gestion de Interoperabilidad 3.50 0.00
Firma Digital 4.00 0.00

Mejores Practicas 4.00 1.25
Buenas Practicas Internacionales 2.50 0.75
Buenas Préacticas Nacionales 1.50 0.00
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Cumplimiento de la Ley Sobre Libre Acceso a la Informacién Pablica (LEY NO. 200-
04):

Al 30 junio 2024 el indice de transparencia contamos con una calificacién de 95.85/100 puntos, para
color verde. Esta compuesto por un subindicador, el cual mide que la Direccién General de Mineria,
debe cumplir con todos los requerimientos de estandarizacién requeridos para el portal de
transparencia normado por la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG), Por
tanto, cabe destacar que las actualizaciones de puntos observados por la Direccion General de
Integridad Gubernamental (DIGEIG), fueron todos completados al cierre de este trimestre.

Solicitudes de libre Acceso a la Informacidn Publica realizadas
por el SAIP
Primer trimestre del afio 2024

Estatus Abrit Mayo Junio IE]
Recibidas 4 5 1 18
Respondidas dentro del a 5 1 18
plazo
Rechazadas 0 0 0 0
Cerrada por requerimiento 0 0 0 0
del ciudadano
Uso de p|:orroga 0 0 0 0
excepcional
Tran.sfer.ldas:.’a otra 0 0 0 0
institucion

Departamento de Planificacién y Desarrollo
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Gestion Presupuestaria:

Este indicador al cierre del 2do trimestre 2024 obtuvimos una puntuacién 98%. Lograremos al término
del 3 er. trimestre 2024 mantener el indicador en un 98% en color verde, ya que la instituciéon cumplié
con la programacion y las correcciones de lugar. El mismo esta compuesto por dos (2) subindicadores,
los cuales son: Eficacia Presupuestaria, el cual mide el grado de cumplimiento de los objetivos de la
produccién de bienes y servicios (produccion fisica) de la Direcciéon General de Mineria, sin referirse
al costo de los mismo, por tanto, se mide el porcentaje de cumplimiento de las metas fisicas del
presupuesto institucional, la meta de este era de un 100% para un logro de un 100%.

El otro subindicador es el de la Correcta Publicacion de la Informacién Presupuestaria, el cual mide
la apertura y validez de la informacion presupuestaria puesta a disposicién de la ciudadania por la
Direccién General de Mineria en su portal de transparencia, para el mismo la meta es de un 100%.

INDICADOR DE LA GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)

CAPITULO 0222 - MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
SUBCAPITULO 01 - MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
UNIDAD EJECUTORA 0002 - DIRECCION GENERAL DE MINERIA
Ao 2024

TRIMESTRE Abr - Jun

Subindicadores / criterlos Ponderaclén

IGPSO1 - Nivel de cumplimiento

$01-01 Cumplimiento fisico
501-02 Evidencia del cumplimiento 10% 10% 0%
$01-03 Cumplimiento financiero 20% 18% 2%

IGPSD2 - Autoevaluacion

$02-01 Causas de desvio fisico financiero
IGPS03 - Modificaciones presupuestarias

503-01 Modificaciones presupuestarias aprobadas
IGPS04 - Reprogramaciones financicras

$504-01 Reprogran‘naclones de cuotas realizadas dentro 10% 10% 0%
del plazo establecido por ley

Resultado IGP

semaforfaacion: ® 0-59% Bajo G0-79% Medio & 80-100% Alto

|9
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IV. (11) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa al 30 /06/2024

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucién
183,248,585.00 183,248,585.00 81,179,662.00 44.30%
PROGRAMACION Y EJECUCION DE LAS METAS

Programacion hasta el 2do Ejecucién hasta el 2do

SR o ugl trimestre 2024 trimestre 2024 Qupelig¥Ente
PRODUCTO UNIDAD DE N N ] . ] 3
MEDIDA Programacién | Programacién | Ejecucién Ejecucion . .
Meta Presupuesto "y . A e . . Financiera | _. .
anual Vigente Fisica Financiera Fisica Financiera % E=D/B Fisica % E=C/A
(A) (8) () (D)
6512 - Autoridades reciben
Informes de evaluacién de Cantidad de
concesiones mineras de Documentos 24 18,472,323 6 4,490,346.67 6 4,658,649.97 | 103.75% 100.00%
exploracidn, explotacion y emitidos
plantas de beneficio.
Cantidad de

6196 - Personas fisicas y
juridicas reciben informe de
fiscalizacion de las concesiones
mineras de exploracidn,
explotacion y plantas de

informes de las
concesiones

mineras de 182 35,913,082 45 9,603,033.80 58 9,591,852.62 99.88% 128.89%

exploraciény
explotacion

beneficio i
fiscalizadas
; Cantidad de
6198 - Mineros artesanales y de .
equefias escalas, reciben mineros
.p 9 . ! artesanales 689 17,328,525 195 4,752,435.51 200 4,557,443.54 95.90% 102.56%
asistencia para el desarrollo del .
supervisados y
sector -
capacitados
6822-Instituciones Pablicas y
Informe

Privadas reciben informes de trimestral de
investigacion y exploracion de 4 10,668,835 1 3,076,818.79 1 1,955,451.56 63.55% 100.00%
. avances en las
los recursos mineros del R .
o . investigaciones
territorio nacional

20
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Resumen de la Ejecucion Presupuestaria

Al 30/06/2024

Valores RDS
Capitulo 0222 - Ministerio De Energia Y Minas
11-Regulacion, Fiscalizacién Y Desarrollo De La Mineria Metdlica Y No
Programa AT
Metalica Y Mape
Fdead 0002-Direccion General De Mineria
Ejecutora
) Presupuesto Devengado %
Shiets Relgte Vigente Aprobado Ejecutado
2.1 |Remuneracionesy |, ., 127 057.00(69,897,483.36| 46.14%
Contribuciones
2.2 contratacionde | . 1o, 537 00| 7,933,153.69| 37.50%
Servicios
2.3 e RleICENy 7,541,791.00| 2,721,553.32| 36.09%
Suministros
24 Transfc'erenuas 0 0 0.00%
Corrientes
55 Transfere'nmas de 0 0 0.00%
Capital
Bienes Muebles,
2.6 Inmuebles e 3,065,000.00 393,502.55| 12.84%
Intangibles
2.7 Obras 0 0 0.00%
Total 183,248,585.00(80,945,692.92| 44.17%

Desglose Presupuesto Mineria

val %
Al 30/06/2024 Gk :

Presupuesto Vigente 183,248,585.00 100.00%
Presupuesto Ejecutado -
(Devengado Aprobado) 80,945,692.92 44.17%

Preventivos Pendientes De 520,305.21 0.28%
Comprometer
Compromisos Pendientes
91,454,806.81 49.91%
De Devengar
Presupuesto Disponible Al
. .649
30/06/2024 10,327,780.06 5.64%

A
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CUADRE AL 30/06/2024

Libramientos Pagado BRI
Pago
79,222,035.94 79,222,035.94 0
30/06/2024
Documento Numero Valor
- 0
Total 0
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Contrataciones Publicas:

El indicador de Uso del sistema nacional de contrataciones publicas al cierre del 2do trimestre del 2024

tuvimos una puntuacién de 95.45% en color verde.

- SISCOMPRAS -

inarcadar 3e Uso del Sistema Nacionat de

Cantrataciencs Publicas

Trimestre

DIRECCION GENERAL DE MINERIA

Instituci Funtuacian Telal
nsttuciones " »
Puntuacion Oficial del

. periodo: 2024 - T2 9 4
Unidad de Compra 0
direccion general de mineria Q n

PRECCION GENERAL L MINTRIA - i
15,00 14,25

1C.00

1C.00

7.50

Vo Estadisticas

Direccion General
Contrataciones Publicas
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El SISCOMPRA esta compuesto por cinco (5) subindicadores, los cuales son los siguientes:

Planificacion de Compras:

Mide que los procesos de compras realizados por la Direccién General de Mineria hayan sido publicados
en el portal transaccional, para el cual la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos un logro de
dieciocho puntos cincuenta y dos puntos (18.70) puntos, para un cumplimiento de un 93.50%. Este

indicador tiene 2 subindicadores:

¢ Publicacién del PACC
Mide que al 31 de enero los usuarios hayan publicado su PACC del afio en curso. (Ponderacién
5 puntos) y alcanzamos 5 puntos para un cumplimiento de 100%

e Gestion eficiente del PACC
Evalua la correcta ejecucion de las adquisiciones planificadas en el trimestre por las instituciones
a través de su Plan Anual de Compras y Contrataciones y que todo lo convocado esté
contemplado en alguna etapa del PACC del afio en curso. (Ponderacién 15 puntos), logramos
nueve 13.70 puntos para un cumplimiento de 91.33%

Gestién de procesos:

Mide que las contrataciones sean gestionadas por la Direccién General de Mineria, hayan sido
publicados en el portal transaccional, agotando cada fase en las fechas establecidas en los
cronogramas de procesos, para el cual la meta es de (15) puntos y alcanzamos (15) puntos, para un

cumplimiento de un 100%.

Tiempo de gestién de procesos:

Mide que los procesos sean adjudicados segun la fecha estimada de adjudicacién establecida en el
cronograma dentro de un plazo de gracia de tres (03) dias. (Ponderacién 15 puntos), logramos 14.25
puntos para un cumplimiento de 95.00%.

Departamento de Planificaciéon y Desarrollo
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Administracion de contratos:

Mide que los contratos se encuentren con el estado actualizado, con sus planes de entrega registrados
y que son concluidos y/o cerrados, en las fechas establecidas en el contrato, orden de compras u orden
de servicio, para el cual la meta es de treinta (30) puntos y alcanzamos un logro de (27.50) puntos,
para un cumplimiento de un 91.67%

Compras a Micro, Pequeiia y Mediana Empresas (MiPymes) y Mujeres:

Mide que una parte de los contratos, orden de compras u orden de servicio realizados por la Direccion
General de Mineria, vayan orientados a ser colocados a las Micro, Pequefia y Medianas Empresas
(MiPymes) y entre ellas mujeres, para el cual la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos un logro

de (20) puntos, para un cumplimiento de un 100%.

25
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